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GLOBAL
KNOWLEDGE

METODOLOGIA
G-TELP

« Mediciony certificacion del
idioma ingles
 Estandarizacion y disefo de

normas de uso del ingles por
area profesional

 Planeacion y disefno de nuevos
programas y apoyo a los
existentes.



http://www.itcsandiego.com/

OBJETIVOS
G-TELP

Un sistema de medicion de
conocimientos de Inglés que tiene
como objetivos:

Revelar imparcialmente el grado de
dominio de la persona dentro de una

escala de cinco niveles

Enfocarse en los aspectos practicos y
de uso mas frecuente

Utilizar un criterio fijo en contenido
y puntuacion

Proporcionar informes individuales y
colectivos en forma de diagnostico




CARACTERISTICAS
G-TELP

« Evallia una amplia escala de
destrezas linguisticas

Se enfoca en tareas de
comunicacion referidas a
situaciones de la vida real

Proporciona resultados en forma
de perfil diagnostico para una
mejor evaluacion de las
habilidades de la personay del

grupo




NIVELES
DEL G-TELP

Nivel 1

— Inglés autentico y culto en
comunicacion compleja

Nivel 2

— Ingles autentico y modificado en
comunicacion normal

Nivel 3

— Inglés basico en comunicacion
normal

Nivel 4

— Ingles basico en comunicacion
simple

Nivel 5
— Inglés basico de aula




RESULTADOS
DEL G-TELP

« DOMINIO

— Dominio - 75% en los tres grupos
de destrezas

— Casi Dominio - 75% en dos de los

tres grupos

— Insuficiente - menos de 75% en
los tres grupos




RESULTADOS
DEL G-TELP

« PUNTUACION EN LOS
GRUPOS DE DESTREZAS

— Comprension Auditiva - 0-100%
del total correcto

— Lectura/VVocabulario - 0-100% del
total correcto

— Gramatica - 0-100% del total
correcto




RESULTADOS
DEL G-TELP

« PUNTUACION EN TAREAS
ESTRUCTURADAS

— Tareas y Funciones en cada grupo
de destrezas - 0-100% del total

por cada area




